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WALDORFSCHULE

Satzung EVERSWINKEL

§ 1 Name und Sitz

(1)
(2)

(3)

Der Verein fUhrt den Namen ,Freie Waldorfschule in Everswinkel e. V.".

Der Verein hat seinen Sitz in Everswinkel und ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Munster unter der Nummer 60862
eingetragen.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

(1)

(2)

(3)

(a)

(5)

Zweck des Vereins ist es, eine freie, integrative bzw. inklusive Schule nach den Grundsatzen der Padagogik Rudolf
Steiners zu betreiben.

Der Verein ist Trager der Freien Waldorfschule in Everswinkel; ihm obliegt die Pflege der Waldorfpadagogik, die
wirtschaftliche Betreuung der Schule und ihre rechtliche Vertretung.

Der Verein ist Mitglied im Bund der Freien Waldorfschulen und im Verband fir anthroposophische Heilpadagogik,
Sozialtherapie und soziale Arbeit e.V. und leistet entsprechende Beitragszahlungen.

Der Besuch der Schule steht allen Kindern offen ohne Ricksicht auf Vermdgen, Herkunft, politische, wissenschaftliche
oder religiose Uberzeugung.

Es werden weder Schulgeld noch sonstige Beitrdge erhoben.

§ 3 GemeinnOtzigkeit

(1)

Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnittes
.Steuerbeginstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Er ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Vereins durfen nur fir die satzungsmapigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck
der Korperschaft fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergitungen beginstigt werden.

Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke fallt das Vermdgen des Vereins
an den Waldorf-Forderverein im Kreis Warendorf e. V." (Vereinsregister des Amtsgerichts Munster Nummer 3790), der es
unmittelbar und ausschlieflich fur gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

8§ 4 Mitgliedschaft

(1)

()

Mitglieder des Vereins kdnnen sein:

a) Eltern bzw. Sorge- und Erziehungsberechtigte, solange mindestens eines ihrer Kinder die Schule besucht, sowie
Mitarbeiterlnnen der Schule; entsprechende befristete Aufnahmevereinbarungen werden mit den Schul- bzw.
Arbeitsvertrdgen verbunden.

b) jede naturliche und juristische Person auf schriftlichen Antrag; Uber die Aufnahme entscheidet der Beirat.
Die Mitgliedschaft endet
a) durch schriftliche Kundigung unter Einhaltung einer dreimonatigen Kundigungsfrist zum Monatsende.

b) in den Fallen des Abs. (1) a), ohne dass es einer Kindigung bedarf, mit Beendigung des Schulvertrages (soweit kein
weiterer Schulvertrag mit der Schule besteht) bzw. mit Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses.

c) durch Tod.

d) durch AusschlieBung nach Beiratsbeschluss, wenn sich das Mitglied vereinsschadigend verhalten hat. Vor der
Entscheidung des Beirates ist dem Mitglied Gelegenheit zu geben, sich innerhalb einer Frist von zwei Wochen nach
Bekanntgabe der Vorwirfe, die zum Ausschlussverfahren gefUhrt haben, zu dufern.



§ 5 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammlung (MV)
b) der Beirat (BR)

c) der Vorstand (VS)

d) das Lehrerkollegium (LK)

e) die Elternvertretung (EV)

§ 6 Die Mitgliederversammlung (V)

(1)

(3)

(a)

(5)

(6)

®

Die ordentliche MV findet einmal jdhrlich statt. Die Einladungen dazu ergehen seitens des Vorstandes in Textform und
missen den Mitgliedern mindestens zwei Wochen vor der MV per Aufgabe zur Post bzw. Versand per e-Mail unter
Angabe der Tagesordnung zugegangen sein. Die Einladung gilt als zugegangen, wenn sie rechtzeitig an die letzte von
dem Mitglied dem Verein schriftlich bekannt gegebene Post- oder e-Mail-Adresse abgesendet wurde.

Eine auferordentliche MV ist einzuberufen auf Antrag des BR, des VS, des LK oder der EV oder wenn ihre Einberufung
von 10 % der Mitglieder unter Angabe ihres Zwecks und der Grinde beim VS schriftlich beantragt worden ist.

Ergdnzungen und Antrage zur Tagesordnung der Mitgliederversammlung sind dem Vorstand bis spatestens eine Woche
vor der Versammlung vorzulegen.

Die MV fasst ihre BeschlUsse mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme, die
nicht Ubertragbar ist. Satzungsanderungen, einschlieflich Zweckanderungen, bedirfen einer Stimmenmehrheit von drei
Vierteln der Anwesenden.

Die Auflésung des Vereins bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden Mitglieder. Beschlussfahigkeit ist in
diesem Fall gegeben, wenn mindestens drei Viertel der Mitglieder anwesend sind. Sollte Uber die beantragte Auflésung
des Vereins wegen Beschlussunfahigkeit nicht entschieden werden kdnnen, so kann der VS eine weitere MV eigens zu
diesem Tagesordnungspunkt einberufen, in der dann die Auflésung des Vereins mit einer Mehrheit von drei Vierteln der
anwesenden Mitglieder beschlossen werden kann.

Die Beschlisse der MV sind schriftlich abzufassen. Die Niederschrift ist vom Leiter der Versammlung und dem
SchriftfGhrer zu unterzeichnen.

Die MV beschlieft u.a. Uber
a) die Feststellung des Jahresabschlusses;

b) die Entlastung des VS;

c) die Wahl der Beiratsmitglieder;

d) Satzungsdnderungen und Anderungen der Vereinszwecke;
e) Themen, die BR oder VS als Beschlussvorlage einbringen;
f)  die Auflosung des Vereins.

BR, VS, LK und EV sind verpflichtet, der MV einen Bericht in schriftlicher oder mindlicher Form vorzulegen. Die MV kann
alle den Verein betreffenden Angelegenheiten beraten und Empfehlungen aussprechen, die die Zustandigkeit oder die
Aufgaben anderer Vereinsorgane betreffen.

§ 7 Der Beirat (BR)

(1)

(2)

(3)

Der BR besteht aus mindestens fUnf und hochstens sieben Vereinsmitgliedern. Sie werden von der MV gewahlt. Dabei
sind mindestens zwei Menschen aus der Vorschlagsliste des LK, mindestens zwei Menschen aus der Vorschlagsliste der
EV und ein Mensch aus der Vorschlagsliste des Waldorf-Fordervereines im Kreis Warendorf e. V. zu wahlen.

Der BR entscheidet moglichst einmtig, jedenfalls mehrheitlich.

Die Beiratsmitglieder werden von der MV mit einfacher Mehrheit gewahlt. Erreichen mehr Kandidaten eine einfache
Mehrheit als Beiratsplatze zu besetzen sind, sind unter diesen nur diejenigen gewahlt, die die meisten Stimmen erhielten.



(a)

(5)

(6)

(7)

Vorschldge Uber Kandidaten fiUr den BR sollen dem VS mindestens drei Wochen vor der MV mitgeteilt werden.
Der VS teilt den Mitgliedern mit der Einladung zur MV alle vorgeschlagenen Kandidaten mit.

Die Amtszeit betragt drei Jahre. Nach Ablauf der drei Jahre bleiben die Beiratsmitglieder im Amt, bis ein neuver BR
gewahlt ist. Wiederwahl ist moglich.

Der BR hat folgende Verantwortlichkeiten:

a) Der Beirat bestellt die padagogischen Mitglieder des VS auf Vorschlag des LK und beruft sie ab, er folgt in der Regel
dem Vorschlag des Kollegiums. Sofern begrindete Einwande erhoben werden, kann der Beirat einen neuen
Vorschlag aus dem Kollegium anfordern.

Er bestellt das kaufmannische Mitglied des VS direkt und beruft es ab.

b) Er berdt den VS.

c) Der Beirat kann in Absprache mit dem Vorstand eine Liste Uber bestimmte Geschéafte des VS erstellen, die vor
Abschluss durch den BR freizugeben sind. Zustimmungsbedirftig sind auf jeden Fall Geschafte von mehr als
50.000,- €.

Der BR gibt sich eine eigene Geschaftsordnung.

§ 8 Der Vorstand (VS)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Der VS besteht aus zwei oder drei padagogischen und einem kaufmannischen Vereinsmitglied. Die Vorstandsmitglieder
vertreten den Verein zu zweit bei allen Rechtsgeschaften.

Die pddagogischen Vorstandsmitglieder werden auf Vorschlag des LK durch den BR bestellt und kénnen durch diesen
auch abberufen werden. Das kaufmannische Vorstandsmitglied wird direkt durch den BR bestellt. VVorstandsmitglieder
dirfen nicht zugleich auch Beiratsmitglieder sein.

Die Mitglieder des padagogischen Vorstands — nicht der GeschaftsfUhrung — werden fUr die Dauer von 3 Jahren vomn Beirat
bestellt. Die Mitgliedschaft im pddagogischen Vorstand ist auf 2 Amtszeiten in Folge begrenzt. Nach einer Pause von 3
Jahren kann ein ehemaliges Vorstandsmitglied wieder vorgeschlagen werden. Nach Ablauf der 3 Jahre bleibt der Vorstand
im Amt, bis ein neuer Vorstand bestellt ist. Diese Regelung gilt nicht fUr die GeschaftsfUhrung, die weiterhin auf 5 Jahre
bestellt ist.

Das kaufmannische Vorstandsmitglied ist im Rahmen seines Arbeitsvertrages hauptamtlich tatig; die pddagogischen
Vorstandsmitglieder erbringen als padagogische Mitarbeiter ihre Tatigkeit im Rahmen ihres Arbeitsvertrages. Bei allen
Rechtsgeschaften im Zusammenhang mit Arbeitsvertrégen der Vorstandsmitglieder wird der Verein durch den BR
vertreten.

Zur Fihrung der laufenden Geschafte des Vereins und der Schule sind die Vorstandsmitglieder in ihren jeweiligen
Verantwortungsbereichen einzeln berechtigt und informieren insoweit die Gbrigen Vorstandsmitglieder Uber getatigte
Geschafte. Vorstandsmanahmen, die Uber den laufenden Geschaftsbetrieb hinausgehen, obliegen den
Vorstandsmitgliedern gemeinsam in Abstimmung mit dem BR. Der VS gibt sich eine Geschaftsordnung, die der
Zustimmung des BR bedarf. Das Nahere Uber die Zusammenarbeit zwischen VS und BR regeln die beiden Organe
miteinander und legen dies ebenfalls in ihren Geschaftsordnungen schriftlich fest.

Der VS ist fur die Ein- und Ausstellung sowie Firsorge aller Mitarbeiterinnen zustandig.

Die Geschafte sind mit der Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmanns und nach Maf3gabe der Schulgesetze und der
padagogischen Richtlinien fir Waldorfschulen zu fUhren.

Der VS berichtet dem BR mindestens dreimal jahrlich in einer gemeinsamen Sitzung Uber seine Arbeit.

Der VS fasst seine Beschlisse einmdtig. Im Streitfall entscheidet der BR.

§ g Das Lehrerkollegium (LK)

(1)

(2)

Das LK ist zustandig fur alle padagogischen Belange des Unterrichts-und Schullebens, fir die Konferenzleitung und fir die
Lehrerselbstverwaltung. Es entscheidet in eigener Verantwortung Uber die Aufnahme und Entlassung von Schilern. Es
hat Vorschlagsrecht bei der Einstellung und Entlassung von padagogischen Mitarbeiterlnnen im Einvernehmen mit dem
VS.

Dem LK gehdren alle padagogischen Mitarbeiterlnnen des Vereins an. Das LK kann andere Mitarbeiterlnnen oder Eltern
kooptieren. Stimmberechtigt sind alle Mitglieder des LK, die in einem unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis stehen.



3)
(a)

(5)

(6)

(7)

Das LK verabredet einen regelmafigen Sitzungsturnus; formlicher Einladungen zu den Sitzungen bedarf es nicht.
Das LK gibt sich selbst eine Geschaftsordnung. Die Geschaftsordnung soll auch das Verfahren der Beschlussfassung

vorgeben, fir bestimmte Aufgaben- oder Verantwortungsbereiche Delegationen einrichten sowie das Verfahren des
Delegierens regeln.

Die Geschaftsordnung und die Namen der Mitglieder des LK sowie der Sprecher der Delegationen sind den
Vereinsmitgliedern bekannt zu geben.

Das kaufmannische Vorstandsmitglied nimmt an der Verwaltungskonferenz teil.

Soweit BeschlUsse des LK der DurchfUhrung durch den VS bedirfen, kdnnen die Vorstandsmitglieder diese Beschlisse
aufheben, sofern sie gegen ihre kaufmannischen Pflichten, gegen geltendes Recht oder gegen diese Satzung verstof3en.

& 10 Die Elternvertretung (EV)

(1)

(2)

(3)

(a)

(5)

Die EV nimmt die Interessen aller Eltern der Schule wahr. Sie erarbeitet bei Bedarf eigene Vorstellungen hinsichtlich der
Gestaltung des Schullebens oder der padagogischen Arbeit und bringt diese in das LK ein.

Das LK ist verpflichtet, die Vorstellungen der EV nach deren Bedarf, aber mindestens vierteljahrlich anzuhdren und unter
Beteiligung der EV zu beraten. Die jeweilige Leitung der Lehrergesamtkonferenz ist Ansprechpartner fUr die EV.

Die Eltern jeder Klasse wahlen ein oder zwei Vertreter ihrer Klasse als Mitglieder in die EV. Die Amtszeit betragt zwei
Jahre. Wiederwahl ist moglich.

Die EV gibt sich selbst eine Geschaftsordnung, die den Vereinsmitgliedern bekannt gegeben wird. Durch die
Geschaftsordnung soll auch das Verfahren der Beschlussfassung geregelt werden.

Die EV entscheidet dariber,
a) welche Themen in der EV bearbeitet werden.
b)  welche eigenen Vorstellungen die EV in das LK einbringen wird.

c) welche seiner Mitglieder die Schule in der EV des Bundes der Freien Waldorfschulen sowie auf Landesebene in NRW
vertreten.

§ 1 Jahresabschluss

(1)

Die Jahresschlussrechnung ist von einem in Fragen der Rechnungslegung sachkundigen Dritten (Steuerberater,
Wirtschaftsprifer) nach den Grundsatzen ordnungsgemaper Rechnungslegung zu erstellen oder auf ihre
Ordnungsmapigkeit hin zu Uberprifen. Bei der Erstellung und Prifung der Jahresschlussrechnung ist auch die
Ordnungsmapigkeit der zugrunde liegenden Buchhaltung einschliefllich KontofUhrung zu beurteilen.

(2) Der geprifte Jahresabschluss ist der jahrlichen, ordentlichen MV vorzulegen. Der Jahresabschluss kann vorab von den
Vereinsmitgliedern eingesehen werden.
§ 12 Gerichtsstand

Erfillungsort fUr alle sich aus der Mitgliedschaft ergebenden Verpflichtungen ist Everswinkel.

§ 13 Redaktionelle Satzungsanderungen

Der VS ist erm3achtigt, etwaige redaktionelle Satzungsanderungen, die vom Registergericht oder vom zustandigen Finanzamt
oder von sonstigen Behorden verlangt werden, selbstandig vorzunehmen.

Neu gefasst, verkindet und beschlossen in der Mitgliederversammlung am 17.09.2024.



